
 

県立広島大学大学院経営管理研究科 ビジネス・リーダーシップ専攻 

令 和 ５（ 2 0 2 3 ) 年  度  学  生  募  集  

選  抜  課  題 
以下のすべての設問について解答を作成の上、紙に印刷（A4 サイズ・片面印刷）し、令和 5(2023)年度学生

募集要項 p.3に記載の必要な出願書類と共に提出してください。 

※ 試験の公平性を期すため、内容に関する質問はご遠慮ください。 
 

設問（１）  

 

① あなたが HBMS を志望する理由を記述してください。その際には、過去における成功・失敗体験、 

現在の担当業務についても触れてください。 

② あなたが HBMS に入学後、１）どのような研究・事業計画や課題解決等を考えているか、２）具体 

  的にどのようにそのことを達成するのか、そして３）将来どのようなキャリアを描きたいのかに 

ついて記述してください。 

 

なお、これら①・②の解答に基づき、二次選抜の口述試験において、プレゼンテーションを行って 

いただきます。プレゼンテーション時間は 10 分以内です。この際、Zoomの画面共有機能を用い、Microsoft  

Office・パワーポイントデータを利用してプレゼンテーションを行ってください。スライド作成にあたり、

書式や枚数などに制限はありません。 

 

【設問（１）の解答作成要領】 

・ 所定の解答用紙１枚で解答してください。①・②２つ合せて 1枚(A4 サイズ・片面)とします。 

・ 県立広島大学大学院経営管理研究科公式ホームページから、選抜課題 ― 設問（１）①・②用  

解答用紙のデータファイル（ファイル形式：Microsoft Office・ワードファイル）をダウン 

ロードし、フォントサイズは 10.5ポイントで入力してください。 

 

 

設問（２）  

 

中堅企業であるＡ社では、高齢化率 50%に迫る農村地域を活性化する事業を考えることになりました。

Ａ社の強みを活かしながら、地域に雇用を生み出し、限界集落化を食い止めるビジネスアイデアを作成し

てください。 

なお、次の①～③のいずれかの立場を選択してください。 

 

①Ａ社の新規事業開発担当責任者 

②Ａ社と連携する事業主体（自治体、非営利組織を含む）の担当責任者 

③その他本事業に関わると想定される者 

 

【設問（２）の解答作成要領】 

 ・ 様式は自由ですが、上記①～③のいずれかの立場を必ず明記してください。ファイル形式等の指

定もありません。２枚以内(A4サイズ・片面)とします。 

 ・ 右上に氏名とページ番号を入れてください。(２枚提出する場合は２枚とも記入してください。) 

以上 
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